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ЦЕНТР СПРИЯННЯ ПРАЦЕВЛАШТУВАННЮ КУРСАНТІВ 

(СТУДЕНТІВ) І ВИПУСКНИКІВ КОЛЕДЖУ

Головною метою діяльності центру сприяння працевлаштуванню курсантів

(студентів) і випускників коледжу є надання допомоги здобувачам освіти і випускникам

коледжу у плануванні професійної кар’єри та сприяння їх працевлаштуванню, а також адаптації

їх до практичної діяльності. Підтримання подальших зв’язків з випускниками коледжу,

здійснення моніторингу їх кар'єри та соціальне партнерство з роботодавцями.

Головний пріоритет нашої діяльності є інтереси здобувачів освіти



Ми допоможемо всім спеціальностям!



Для працевлаштування випускників Відокремленого структурного підрозділу

«Криворізький фаховий коледж Національного авіаційного університету» центром сприяння

працевлаштуванню курсантів (студентів) і випускників коледжу провадиться наступна робота, а

саме:
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• Моніторинг на ринку праці підприємств, 
які потребують кваліфікованих
спеціалістів за відповідним фахом

• Проведення з потенційними
роботодавцями для випускників
профорієнтаційної роботи на випускових
циклових комісіях

• Надання випускникам наочних матеріалів
та інформації про підприємство та/або
потенційного роботодавця

• Проведення екскурсій на підприємствах

• Проведення для випускників закладу
освіти зустрічей з потенційними
роботодавцями

• Створення презентацій та відео роликів
про підприємства

• Проведення зустрічей з випускниками
минулих років закладу освіти, які
працюють за відповідним фахом на
підприємстві

• Оприлюднення на офіційному сайті
закладу освіти, в соціальних мережах, на
YouTube інформації щодо зустрічей із
потенційними роботодавцями



Випускник вирішив самостійно шукати роботу? Ми допоможемо в цьому також! 

Наші дії : 

звернення до
державного центру

зайнятості

перегляд на сайті
державного центру
зайнятості єдиного
порталу вакансій

звернення у приватні
кадрові агентства

подача оголошень через
всесвітню мережу

Internet та відповіді на
запрошення за наймом

особисті контактні
зв’язки

пряме звернення на
підприємство (до
потенційного
роботодавця)

допомога в написанні
резюме та

мотиваційного листа

участь у днях кар’єри, 
ярмарках вакансій, та
інші можливі способи
допомоги випускнику в

реалізації себе як
молодого фахівця


